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          All’albo 
          Ai docenti interessati 
 
 

OGGETTO: Avviso procedura di selezione interna docenti accompagnatori 

nell’ambito del progetto Erasmus + “Travel Enjoy & Learn” 

Codice identificativo 2024-1-IT01-KA122-VET-000221681 –  

CUP: J31I24000350006 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e 

ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 

settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento concernente l’organizzazione del 

Ministero dell’Istruzione”; 

VISTO il REGOLAMENTO (UE) 2021/817 DEL PARLAMENTO EUROPEO E 

DEL CONSIGLIO del 20 maggio 2021 che istituisce Erasmus+: il programma 

dell’Unione per l’istruzione, la formazione, la gioventù e lo sport e che abroga il 

regolamento (UE) n. 1288/2013 con un budget dedicato di oltre 28,4 miliardi di 

euro, più inclusivo, più internazionale, più digitale e green.  

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 





VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può 

stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed 

insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la 

realizzazione di specifici programmi ricerca e di sperimentazione. 

VISTA la Nomina RUP del Dirigente Scolastico (Prot. N. 1045 del 07-02-2025); 

VISTE le delibere degli organi collegiali 

VISTE le Delibere del Collegio dei Docenti del 14-11-2024 e del Consiglio di 

Istituto del 11-12- 2024 con le quali è stato approvato il Piano Triennale dell’Offerta 

Formativa (PTOF) 2022-25;  

CONSIDERATO che il progetto Codice identificativo n° 2024-1-IT01-KA122-

VET-000221681, presentato da questo Istituto, è stato approvato da INAPP, 

Agenzia Nazionale Erasmus+ con Determina del Direttore Generale n. 251 del 1° 

Agosto 2024 e finanziato per un importo pari ad € 103.117,00; 

PRESO ATTO che il progetto “Travel Enjoy & Learn” intende sviluppare un 

percorso per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero; 

VISTA la determina prot. n. 1121 del 10/02/2025 di indizione della selezione; 

CONSIDERATO che bisogna selezionare i partecipanti al progetto in oggetto; 

INDICE 
 

il presente AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE INTERNA per 

l'individuazione di: 

  

4 (QUATTRO) DOCENTI ACCOMPAGNATORI, di cui 2 docenti di lingua 

inglese e 2 docenti appartenenti alle classi e ai settori dell'IIS "L. da Vinci" di Piazza 

Armerina, che intendono accompagnare e supportare gli alunni che parteciperanno 

alle attività formative e di PCTO previste dal progetto Erasmus + “Travel Enjoy & 

Learn” – codice identificativo 2024-1-IT01-KA122-VET-000221681-CUP: 

J31I24000350006, con destinazione Cork, Irlanda.  

Art. 1 – Finalità del bando 

 

I 4 docenti accompagnatori, selezionati nell’ambito del progetto Erasmus+ “Travel 

Enjoy & Learn” che si terrà presso Cork, Irlanda, presumibilmente tra i mesi di 

Marzo/Aprile 2025, si alterneranno per accompagnare un gruppo di 22 studenti 

durante il progetto, per un totale di 15 giorni per ciascun turno, supportandoli nelle 

attività formative, logistiche e organizzative previste. Saranno selezionati due 

docenti di lingua inglese e due di discipline professionalizzanti o comuni, che si 

alterneranno in due gruppi (un docente di inglese + un docente di disciplina) per un 

totale di 15 giorni per ciascun gruppo. 

Si precisa che il ruolo di accompagnatore è a titolo gratuito e non prevede alcun 

compenso. 



 

 

Art. 2 – Requisiti di partecipazione 

 

Possono partecipare alla selezione i docenti che soddisfano i seguenti requisiti: 

1. Essere in servizio presso l’Istituto Leonardo da Vinci di Piazza Armerina. 

2. Essere docente nelle classi interessate dagli alunni partecipanti. 

3. Avere una buona conoscenza della lingua inglese (livello minimo B1)  

4. Aver maturato esperienze pregresse in progetti Erasmus+/PON (preferibile 

ma non obbligatorio). 

5. Essere disponibili a svolgere le attività previste durante tutto il periodo del 

progetto. 

6. Non avere limitazioni di tempo nella disponibilità espressa 

Art. 3 – Criteri di selezione 

La selezione avverrà sulla base dei seguenti criteri, che saranno valutati da 

apposita Commissione, presieduta dal Dirigente scolastico. 

1. Titoli di studio e certificazioni linguistiche 

2. Appartenenza alle classi e settori degli alunni che partecipano al progetto 

3. Esperienze pregresse in progetti Erasmus+ o simili  

Saranno selezionati i 4 docenti che otterranno il punteggio più alto. A parità di 

punteggio, sarà data priorità al docente che non è impegnato nell’a.s. 2024/2025 in 

altre mobilità all’estero, secondo il principio della rotazione. 

Art. 4 – Modalità di presentazione della candidatura 

Le candidature devono essere inviate, compilando l’istanza di partecipazione 

(Allegato A) entro e non oltre le ore 13:00 del 18/02/2025, all’email 

enis017006@istruzione.it, con il seguente oggetto: Progetto Erasmus + “Travel 

Enjoy & Learn” - selezione docenti 
allegando i seguenti documenti: 

1. Allegato B: autovalutazione titoli 

2. Curriculum Vitae in formato europeo 

3. Certificazioni linguistiche e attestati, se presenti 

Non saranno prese in considerazione le istanze incomplete o pervenute oltre il 

termine fissato o con altre modalità.  

mailto:enis017006@istruzione.it


Art. 5 – Pubblicazione dei risultati 

Le graduatorie provvisorie saranno rese pubbliche all’albo e sul sito web 

dell’istituto. Avverso le graduatorie provvisorie è ammesso reclamo scritto entro 5 

giorni, compresi i festivi successivi alla data di pubblicazione. Trascorsi 5 giorni 

senza reclami, saranno pubblicate le graduatorie definitive e si procederà 

formalmente al conferimento degli incarichi. Gli incarichi saranno attribuiti anche 

in presenza di un solo curriculum, se pienamente rispondente ai requisiti richiesti 

nel presente avviso. Non saranno prese in considerazione le istanze incomplete o 

pervenute oltre il termine fissato o con altre modalità.  

Art. 6 - Obblighi dei docenti selezionati 

I docenti selezionati si impegnano a: 

1. Partecipare agli incontri preparatori. 

2. Garantire il supporto agli studenti durante l’intero progetto. 

3. Predisporre una relazione finale sull’esperienza svolta. 

In caso di rinuncia, anche a seguito di trasferimento presso altre scuole, il docente 

selezionato dovrà tempestivamente, e comunque non oltre 3 giorni dalla 

comunicazione degli esiti della selezione e/o dalla notizia del trasferimento, 

comunicarlo in forma scritta, inviando una mail all’istituzione scolastica 

(enis017006@istruzione.it). 

Qualora le predette rinunce dovessero pervenire in data successiva all’acquisto di 

biglietti aerei o a spese di prenotazione, i relativi costi di partecipazione ricadranno 

a carico del docente selezionato, se non coperti dalla polizza assicurativa scolastica. 

 

Art. 7 - Contatti e informazioni 

Per ulteriori informazioni, rivolgersi alla professoressa Covato Giorgia, Referente 

Erasmus all’indirizzo email covato.giorgia@iisdavinciarmerina.edu.it. 

Art. 8 - Responsabile del procedimento  

Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e 

successive modificazioni, il responsabile unico del procedimento di cui al presente 

Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Paola Maria La Monica.  

Art. 9 - Trattamento dei dati personali  

Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 i dati 

personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad 

adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno 

essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, 



da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi.  

Art. 10 - Pubblicità 

Il presente bando è affisso all’Albo e pubblicato sul sito internet di questa 

Istituzione scolastica.  

Si allegano al presente bando: 

- Allegato A: modello istanza di partecipazione  

- Allegato B: tabella valutazione titoli  

 

 

La Dirigente Scolastica  

Prof.ssa Paola Maria La Monica 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. e norme 

collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa  

 

  



 ERASMUS+ 
 

 

ALLEGATO A: Istanza di partecipazione  

Al Dirigente Scolastico 

I. I. S. Leonardo da Vinci  

Piazza Armerina  

 
 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI DOCENTE 

ACCOMPAGNATORE PROGETTO ERASMUS “Travel Enjoy & Learn” 
 

Il/La sottoscritto/a 

.......................................................................C.F.......................................................

................... Nato/a a ..................................................................... (......) il 

...................................................................... Tel. ................................................... 

e-mail .......................................................  

Residente in Via ...................................................................... Cap. ................ Città 

............................................................  

CHIEDE 

di partecipare alla selezione interna per l’incarico di docente accompagnatore- 

 docente lingua inglese 

 docente di materie d’indirizzo o comuni 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali 

benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria 

responsabilità quanto segue: 

   di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 

   di essere in godimento dei diritti civili e politici  

  di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti 

penali pendenti  



Dichiara altresì:  

che svolgerà l’incarico senza riserve e secondo le esigenze previste dal 

calendario definito dall’ Istituzione Scolastica.  

di essere in possesso dei titoli dichiarati, presenti nel curriculum vitae. 

Si allega alla presente: 

 • Documento di identità valido per l’espatrio  

• Allegato B: Tabella di valutazione dei titoli 

• Curriculum Vitae in formato europeo 

 

Data            Firma  
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ALLEGATO B: Tabella di Valutazione titoli 

Al Dirigente Scolastico 

I. I. S. Leonardo da Vinci 

Piazza Armerina 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

 

   
TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI A CURA DEL 

CANDIDATO 

A CURA DELLA 

COMMISSIONE 

Laurea Magistrale e/o Specialistica - Diploma di 

Laurea V.O. 

110 e lode    punti 10   

110 punti 8   

100-109        punti 6   

< 100            punti 4   

Laurea triennale (in alternativa alla Laurea 

Magistrale/Specialistica o diploma di laurea V.O. 

di cui al primo punto) 

Punti 4           

Diploma di istruzione secondaria superiore (in 

alternativa ai titoli di studio di cui ai punti 

precedenti) 

 

Punti 3 

 
  

Docente di materie d’indirizzo (punteggio 

aggiuntivo al punto precedente) 

Punti 5   

Docente di materie comuni (punteggio 

aggiuntivo al punto precedente) 

Punti 3   

Anzianità di servizio presso l’Istituto  

 

Punti 1 per ogni anno di 

servizio 

Max 10 punti 

  

Referenza per il Programma Erasmus 

plus/eTwinning 

 

Punti 2 per ogni anno 
scolastico 
 
Max 10 punti 

  

Partecipazione a progetti Erasmus+/Pon 

 

Punti 1 per ogni anno 
scolastico 
Max  5 punti 

  

Certificazioni linguistiche*  

 

 

Livello C2 Punti 5 

Livello C1 Punti 4 

Livello B2 Punti 3 

Livello B1 Punti 2 

Max 5 punti 

  

Totale punteggio Max 45 punti   



 


		2025-02-10T12:21:51+0100
	PAOLA MARIA GIUSEPPINA LA MONICA




